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Principi di navigazione — Accesso al sistema
Credenziali

1. Inserire le credenziali di accesso al sistema: Codice Fiscale e Password;
2. Cliccare su Accedi.

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
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Sistema di Gestione e Monitoraggio dei Fondi del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

Benvenuto

Entra con le tue credenziali

Inserisci Codice Fiscale e password ricevuta dal Ministero.

Codice Fiscale

Codice Fiscale
1 Password

Erisci la passworg

Hai dimenticato la password? Richiedine una nuova.
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Principi di navigazione — Accesso al sistema
Selezione Ruolo

1. Selezionare il Programma operativo e il ruolo associato alla propria utenza, nell’ambito dello specifico
Programma selezionato;
2. Cliccare su Accedi.

Selezione del Programma Operativo e del Ruolo

Programma Operativo

PON Inclusione

Ruolo

[ MLPS-AdG
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Principi di navigazione — Homepage

1. Menu mediante il quale accedere ai moduli disponibili;
2. Per uscire dal sistema o cambiare utenza;
3. Brevi messaggi informativi sul Programma Operativo.

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali o3
— ota, 5 N
— nwcne sumoeen fed' b [ o ) Sistema di Gestione e Monitoraggio dei Fondi del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
MLPS-AdG ©
-
zo. I PON Inclusione 2014-2020, cofinanziato dal FSE, finanzia interventi nelle aree di intervento
g N\
W2 relative alla lotta alla poverta, integrazione dei migranti, intervento sociale e non discriminazione,
INCLUSIONE rafforzamento della capacita istituzionale.

PON Inclusione

Avviso 1/2019 PalS

Con il PON Inclusione 2014-2020, cofinanziato dal
FSE, per la prima volta i fondi strutturali intervengono
a supporto delle politiche di inclusione sociale.
Disegnato con I'ambizioso obiettivo di strutturare e
rafforzare una rete di servizi di contrasto della poverta
sull'intero territorio nazionale in grado di
3 accompagnare |'erogazione di un beneficio economico,
ha permesso di portare i temi della lotta alla poverta al
centro dell'agenda politica degli ultimi anni superando
un ritardo pit volte rimarcato dalla Commissione
europea rispetto agli altri Stati membri UE. Il
Programma, a prescindere dalla specificita delle
diverse misure, ha |'obiettivo di creare un modello di
welfare basato sull'inclusione attiva, rafforzando i
servizi territoriali e il loro ruolo nei confronti dei
cittadini beneficiari delle misure di sostegno al reddito.

Con Decreto del Direttore Generale per la Lotta alla
poverta e per la programmazione sociale del 27
settembre 2019 é stato adottato I'Avviso pubblico n.
1/2019 PalS. Rivolto agli Ambiti territoriali, con una
dotazione finanziaria complessiva di 250 milioni di
euro a valere sul PON Inclusione (FSE 2014-2020),
I'Awiso sostiene gli interventi di inclusione attiva e di
contrasto alla poverta e all'esclusione sociale previsti
nei Patti per I'Inclusione Sociale sottoscritti dai
beneficiari del Reddito di cittadinanza e da altre
persone in poverta.




Principi di navigazione — Menu

1. Dal Menu in alto a sinistra e possibile accedere alle funzionalita e operazioni che l'utente
potra svolgere mediante la piattaforma relative al PON Inclusione.
L'utente con ruolo Amministrazione, in questo caso, ha accesso alle funzionalita di
Configurazione e attivazione delle operazioni mediante la quale pu0 accedere alla sezione

Progetti;

Selezionare quindi Progetti per accedere alla homepage dei Progetti.

Home

Configurazione e
attivazione delle procedure

Configurazione e —
attivazione delle operazioni Horhe

attivazione delle procedure
Configuratore Checklist

Configurazione e
attivazione delle operazioni

Configurazione e gestione
delle anagrafiche

Documenti e Manuali

Verifiche e controlli

Configuratore Checklist 6



Progetti- Homepage

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
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Progetti

Home > G

Filtra Progetto

e
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Sistema di Gestione e Monitoraggio del Fondi del Ministero del Lavoro e delle Politiche Soclall

so

Codice Locale Progetto

2 Beneficiario del Progetto

Codice Locale di PAT

Stato Progetto

3 Pulisci Filtri |

Elenco Progetti

4 Applica Filtri
5 © NUOVO PROGETTO

Codice Locale Progetto a

ITO39-AV01-2020-ABR14-001
IT029-AV01-2020-ABROS-002
6 1T039-AV01-2020-ABRO8-001
ITO39-AV-2020-LAZ32-001

T029-AV-2020-ABR08-001

Codice Locale PAT

AV_2020_03

AV_2020_33

AV_2020_33

AV_2020_33

AV_2020_33

Beneficiario Stato
COMUNE DI MONTEODORISIO Esecuzione Non Avviata 7
COMUNE DI CHIETI In Corso
COMUNE DI CHIETI In Corso
ROMA CAPITALE In Corso
COMUNE DI CHIETI In Corso

‘.-z 5[]

oukw

Riconduce l'utente alla homepage del Sistema;

Un Progetto puo essere ricercato in base al:

a) Codice Locale Progetto = Identificativo del progetto;

b) Codice Locale di PAT = Identificativo della Procedura di Attivazione;
c) Stato Progetto = Identificativo dello stato del progetto;

d) Beneficiario del Progetto.

| campi a, b e d prevedono la comparsa di un elenco di suggerimenti di
compilazione a seguito dell’inserimento del quarto carattere in modo da
facilitare la ricerca;

Permette di cancellare il contenuto dei filtri ed avviare una nuova ricerca;
Permette di applicare i filtri valorizzati ed avviare la ricerca;

Apre la sezione per la configurazione di un nuovo progetto;

Elenco dei progetti configurati o dei progetti compatibili con la ricerca
effettuata;

Conduce l'utente al dettaglio del progetto corrispondente.




NUOVO PROGETTO



Nuovo Progetto — 1. Anagrafica (1/2)

La creazione di un nuovo progetto si articola in 11 tab in cui sono suddivise le informazioni che &
necessario inserire al fine di completare la configurazione, & bene precisare che la compilazione del
tab Anagrafica € indispensabile per poter proseguire nella compilazione dei tab successivi.

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali &

in

e | foddl BN M 4z el | ] Riconduce l'utente alla homepage dei Progetti, viene visualizzato in ogni tab e per tale motivo
1 pmgetﬁ . si evitera di ripeterne la descrizione in ciascuno di essi.
R 2. Evidenzia I'attuale stato del progetto, viene visualizzato in ogni tab e per tale motivo si evitera
fote Progeto 2 — di ripeterne la descrizione in ciascuno di essi.
Ansgrafica informazioniGenerall  Classificazione  Obiettii 3. Campi anagrafici del progetto:

a) Codice Locale Progetto = Il campo verra compilato automaticamente dal sistema a seguito del salvataggio
del tab Anagrafica;
b) Codice Locale Procedura di attivazione - Campo obbligatorio;

(D) Inquesta sezione & necessario compilare tutti | campi abbfigatori

Codice Locale Progetto®

Gkt Wit L c) Tipo procedura Attivazione Originaria = Nei casi in cui i progetti monitorati siano stati individuati con
e ' procedure attivate in cicli di programmazione precedenti a quello corrente o comunque al di fuori del

3 Y v perimetro di riferimento rispetto al quale si sta effettuando il monitoraggio, indicare la tipologia di
L , 7 Procedura di Attivazione originaria adottata per I'individuazione del progetto. Possibile selezione dall’elenco

a discesa, campo obbligatorio;

d) N° Domanda di Finanziamento;

e) Seleziona soggetto collegato del progetto = Possibile selezione dall’elenco a discesa, campo obbligatorio;

e e f)  Titolo = Il contenuto del campo sia reso significativo senza utilizzare sigle, acronimi, formulazioni

e e — generiche, etc...(max 500 caratteri), campo obbligatorio;

g) Sintesi > Descrivere in modo sintetico cosa si realizza con il progetto e a quale scopo (max 1300 caratteri),
campo obbligatorio;

h) Tipo Operazione — Descrizione Natura CUP - Possibile selezione dall’elenco a discesa, campo
obbligatorio;

i)  Tipo Operazione — Descrizione Tipologia CUP - Possibile selezione dall’elenco a discesa condizionata§|alla

selezione effettuata nel precedente campo, campo obbligatorio;
S G——




Nuovo Progetto — 1. Anagrafica (2/2)

Data di Inizio®
ga/mmfzaza

we Provvisorio” Tipo aiuto”

Selezana

Data Fine Prevista®

Data Fine Effettiva
gg/mm/aaza fi=)

€. Per supporto scrivi una mail sigmalnelus

© 2020 Ministe o del Lavoro e delle Politiche Sociali

v

Dati salvati con successo

Sei sicuro di voler eliminare il progetto?

frozeeu

A

j) CUP - Max 15 caratteri;
k) Provvisorio = Selezionare I'interruttore per segnalare 'eventuale provvisorieta;
1) Tipo Aiuto - Possibile selezione dall’elenco a discesa, campo obbligatorio;

Per la compilazione dei campi di data seguenti & possibile inserire la data nel formato

«GG/MM/AAAA» o alternativamente selezionare il giorno tramite il calendario.

m) Data di Inizio 2 Campo obbligatorio;

n) Data Fine Prevista > Campo obbligatorio con selezione di una data obbligatoriamente successiva a
quella di Inizio;

o) Data Fine Effettiva;

Salva = Nel caso di compilazione corretta di tutti i campi obbligatori alla selezione verra

visualizzata una finestra di conferma dell’avvenuta creazione del progetto, sara quindi

assegnato il Codice Locale Progetto e sara possibile proseguire con la compilazione dei

successivi tab.

Elimina Progetto = Se si € gia proceduto con la creazione del progetto e possibile selezionare

il pulsante Elimina Progetto in ciascun tab e per tale motivo si evitera di ripeterne la

descrizione in ciascuno di essi.

E bene precisare che la funzione di eliminazione del progetto & disponibile fino a quando il

progetto non viene attivato.

Alla selezione verra visualizzata una finestra di conferma e sara necessario confermare, tramite

il pulsante Proseguire o annullare 'operazione, tramite il pulsante Annulla.

10



Nuovo Progetto — 2. Informazioni generali

1. Campi delle informazioni generali del progetto:
a) Codice Progetto Complesso = Possibile selezione dall’elenco a discesa;
b) Grande Progetto - Possibile selezione dall’elenco a discesa;
e PR e ST N c) Livello Istituzione = Possibile selezione dall’elenco a discesa;
: d) Fondo di Fondi = Possibile selezione dall’elenco a discesa;
e) Generatore Entrate - Selezionare I'interruttore per segnalare la generazione di entrate;

*

<4 Titolo di prova

Home > Configurazione e gestione delie operazioni > Progetti > Informazian Generaii

f)  Tipo Localizzazione = Possibile selezione dall’elenco a discesa, campo obbligatorio;
¢ Amgafica ifomasioniGenerali  Classifcadone  Obiethi > g) Soggetti Vulnerabili = Possibile selezione dall’elenco a discesa, campo obbligatorio.
o — 2. Salva 2 |l pulsante permette di salvare la compilazione effettuata.

Codice Progetto Complesso Grande Progetto

v

11



Nuovo Progetto — 3. Classificazione

< Anagrafica

Informazioni Generali

Classificazione

Obiettivi

Sistema di Gestione e Monitoraggio dei Fond del Ministero del Lavoro e delie Politiche Sociall

(@  Inquesta sezione & necessaria inserire almeno una classificazion

1. Campi delle classificazioni del progetto (In questa sezione & necessario inserire almeno una

classificazione):
a) Tipo Classificazione = Possibile selezione dall’elenco a discesa, campo obbligatorio;
b) Classificazione = Possibile selezione dall’elenco a discesa condizionata dalla selezione effettuata nel
precedente campo, campo obbligatorio.

2. Aggiungi = Il pulsante permette di aggiungere la classificazione effettuata nella tabella
sottostante che viene creata a seguito dell’aggiunta della prima classificazione.
3. Permette di eliminare una classificazione precedentemente effettuata.

12



<« Titolo

Home

Nuovo Progetto — 4. Obiettivi

> Configurazicne e gestiane delie operazion

Anagrafica Informazioni Generali Classificazione

Sistema di Gestione e Monitoraggio del Fond! del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociall

Obiettivi

L

>

(@ inquesta seziane & necessario scegliere almeno un abiettivo ereditato dalla procedura di

Obiettivi della Procedura di Attivazione

attivazione.

Azioni

Gli obiettivi del progetto sono riportati in tabella (In questa sezione e necessario scegliere
almeno un obiettivo ereditato dalla procedura di attivazione).

Tramite il pulsante e possibile visualizzare maggiori informazioni sull’obiettivo.

Permette di selezionare il checkbox Azioni per ciascun obiettivo riportato in tabella.

Salva = Il pulsante permette di salvare la compilazione effettuata.

A 2 -Sostegno persone in poverta e marginalita estrema ]

Asse
2 - Sostegno persone in poverta e marginalita estrema

ObiettivoTematico
09 - Promuovere l'inclusione sociale, combattere la poverta e ogni forma di discriminazione.

Prioritalnvestimento
9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, e migliorare |...

ObiettivoSpecifico
9.1 - Riduzione della poverta, dell’'esclusione sociale e promozione dell'innovazione sociale

AzioneSistema
9.1.1 Sostegno per l'Inclusione Attiva-SIA

13



Nuovo Progetto — 5. Localizzazione

< Titolo di prova

Hame > Canfigurazione e gestione delle operazioni > Progetti > Localizzazione

< Localizzazione Soggetti collegati Indicatori Piano Finanziario

Sistema di Gestione e Monitoragglo del Fondi de! Ministero

*

del Lavoro e delle Polltiche Soclall

(D  inquesta sezione & necessario inserire almeno una localizzazione:

I Elenco Localizzazioni Azioni

Eumina progetts

1. Le localizzazioni del progetto sono riportate in tabella (In questa sezione € necessario inserire

almeno una localizzazione).

2. Aggiungilocalizzazione - Il pulsante permette di aggiungere la localizzazione tramite

un’apposita finestra contenente i campi:

a) Regione - Possibile selezione dall’elenco a discesa, campo obbligatorio;

b) Cap = Max 5 caratteri;

c)  Provincia = Possibile selezione dall’elenco a discesa, campo obbligatorio;

d) Indirizzo 2> Max 1000 caratteri;

e) Comune - Possibile selezione dall’elenco a discesa, campo obbligatorio.

La finestra contiene inoltre i pulsanti:

f)  Annulla > Permette di annullare I'inserimento della nuova localizzazione;
g) Salva 2 Permette di salvare la nuova localizzazione.

3. Permette di eliminare una localizzazione precedentemente aggiunta.

4. Permette di modificare una localizzazione precedentemente aggiunta nell’apposita finestra.

A 4

NUOVA LOCALIZZAZIONE

Regione* Cap
Provincia® Indirizzo

Comune*

Aonala

14



Nuovo Progetto — 6. Soggetti Collegati

1. |soggetti collegati al progetto sono riportati in tabella.
2. Nuovo soggetto collegato = Il pulsante permette di aggiungere un nuovo soggetto collegato
tramite un’apposita finestra contenente i campi:

a) Denominazione Soggetto = Possibile inserimento del soggetto, dopo aver digitato 3 caratteri il sistema
propone una lista di soggetti disponibili, campo obbligatorio;

*
Sistema di Gestione e Monitoragglo del Fondi del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociall

2, siuseppe Ingi

e b) Codice Fiscale > Campo obbligatorio;
c) Ruolo Soggetto = Possibile selezione dall’elenco a discesa.
| S ey e SRR ’ | seguenti campi vengono popolati automaticamente a seguito della compilazione di
P Denominazione soggetto e Codice Fiscale:
2 d) Forma Giuridica;
1 B oo Ctegat _ P e) Soggetto Pubblico - Interruttore che segnala I'informazione relativa alla natura giuridica;

i St 3 4 f)  Codice IPA;
g) Classificazione ATECO.
La finestra contiene inoltre i pulsanti:

h)  Annulla > Permette di annullare I'inserimento del nuovo soggetto collegato;
i)  Salva 2 Permette di salvare il nuovo soggetto collegato.

3. Permette di eliminare un soggetto collegato precedentemente aggiunto.
4. Permette di modificare un soggetto collegato precedentemente aggiunto nell’apposita finestra.

NUOVO SOGGETTO COLLEGATO
Denominazione Soggetto® Codice Fiscale”
Q erisc i codce fiscate Q
Ruolo Soggetto Forma Giuridica
Seleziona v
: Soggetto Pubblico Codice IPA
Classificazione ATECO*
15




Nuovo Progetto — 7. Indicatori

1. GliIndicatori del progetto sono riportati in tabella e sono suddivisi tra Indicatori di risultato e
Indicatori di output, in questa sezione € possibile gestire gli indicatori ereditati dalla procedura

" di attivazione. Qualora il progetto non fosse collegato ad una domanda di finanziamento,
fead BN ' 4o Sita o Gston  Morkorggo i o e Wi Lo ol Pl o I'utente puo inserire il Valore Programmato.
: : Le tabelle riportano le informazioni relative a: Codice, Nome, Valore Programmato e Valore
e O SR IS realizzato.
Il campo Valore programmato puo essere compilato dall’'utente.
: localizzazione.  Soggetticolegati Indicatori  Piano Finanziario > 2. Salva = |l pulsante permette di salvare le modifiche apportate.

@ 'nouestasedone & possibile gestire gl indicatori ereditati dalla procedura di attivazione.
Qualora il progetto non fosse collegato ad una domanda di finanziamento, I'utente pud inserire il *Valore Programmato”

Indicatori di risultato

Tipologia di indicatore

SR1062014ITOSSFOPO02

I SR3022014TOSSFOPO02

Indicatori di output

Tipolog

Valore Programmato Valore Realizzato

16



Nuovo Progetto — 8. Piano Finanziario

1. In questa sezione viene riportato il Piano Finanziario del progetto cosi come compilato nella
domanda di finanziamento. In caso di domanda di finanziamento non presente viene riportata
. la configurazione effettuata nella procedura di attivazione.

< Titolo di prova
Home > Configurazions e gestions

< Localizzazione Soggetti collegati Indicatori Piano Finanziario >

(@  Inquestasezione & possibile consultare il piana finanziario del progetto.

Elenco voci di Piano Finanziario

17



Nuovo Progetto — 9. Finanziamenti

1. | finanziamenti del progetto sono riportati in tabella.
2. Aggiungi finanziamento -2 |l pulsante permette di aggiungere un nuovo finanziamento tramite
un’apposita finestra contenente i campi:

a) Codice locale Impegno = Possibile inserimento del codice locale, campo obbligatorio;
. b) Importo Impegno - Campo obbligatorio;

3

Sistema di Gestione e Monitoragglo del Fondi del Ministero del Lavoro e delle Polltiche Sociall

< Titolo di prova

P A . e c) Asse > Possibile selezione dall’elenco a discesa, campo obbligatorio;
d) Fondo - Possibile selezione dall’elenco a discesa, campo obbligatorio;
—_ e) Ripartizione automatica per Fondo = Interruttore che permette di segnalare la ripartizione automatica

< Fil i i Rendic i Sezione Procedurale >

@ I questa sezione & necessaria inserire almeno un

per fondo, in caso di selezione il campo Fondo viene disabilitato;
2 f)  Importo > Campo obbligatorio.
1 La finestra contiene inoltre i pulsanti:
g) Annulla 2 Permette di annullare I'inserimento del nuovo finanziamento;
h) Salva = Permette di salvare il nuovo finanziamento.

NUOVO FINANZIAMENTO

Codice Locale Impegno* Importo Impegno*

es. IMPG-2020-00 Q

Asse” Fondo*

Seleziona v Seleziona "

A 4

Ripartizione automatica per Fondo

»
Importo*

Inserisci l'importo

18




< Titolo di prova

Home > Configurazione e

Nuovo Progetto — 10. Rendicontazione

Sistema di Gestione e Monitoraggio dei Fondi del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociall

Sezione Procedurale

&

>

B Antiipi

B Erogazioni Intermedie

» Saido

(@ Inquesta sezione & possibile modificare le modalita di rendicantaziane ereditate dall

a pro

cedura di attivazione.

La rendicontazione del progetto permette di modificare le modalita di rendicontazione
ereditate dalla procedura di attivazione.
Nel tab sono presenti 3 interruttori che se selezionati espandono le relative sezioni e ne
permettono la compilazione:

a) Anticipi 2 Percentuale massima sull'importo finanziato;

b) Erogazioni Intermedie = Numero massimo di rendiconti possibili;
c¢) Saldo = Percentuale massima sull’'importo finanziato.

Salva =2 |l pulsante permette di salvare le modifiche apportate.

a® Anticipi
Percentuale massimo sull'importo tinanziato

50,00

@@ Erogazion Intermedie

Numero massimo di rendiconti

A 4

2

@@ saldo

Percentuale massimo sull'importo finanziato

50,00
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Nuovo Progetto — 11. Sezione Procedurale (1/2)

1. Lasezione procedurale &€ composta da 2 componenti, Iter di progetto e Stato Attuazione,

contenenti i seguenti campi:
a) Codice Fase Procedurale = Possibile selezione dall’elenco a discesa, campo obbligatorio;
o A D e b) Codice Fiscale > Campo obbligatorio;
: Per la compilazione dei campi di data seguenti € possibile inserire la data nel formato

£*

< Titolo di prova

P e R ————— «GG/MM/AAAA» o alternativamente selezionare il giorno tramite il calendario.
c) Data Inizio Prevista > Campo obbligatorio;
< Fi i i Rendic i Sezione Procedurale > d) Data iniZio Effettiva;

e) Data Fine Prevista 2 Campo obbligatorio con selezione di una data obbligatoriamente successiva a
quella di Inizio Prevista;

(@  Inquesta sezione & possibile gestire la sezione procedurale.

Iter di progetto

it - f)  Data Fine Effettiva;
s L e . g) Stato Progetto > Il campo viene popolato automaticamente;
1 s Jagee— B} h) Data Riferimento = Il campo viene popolato automaticamente.
, La finestra contiene inoltre i pulsanti:
sm:f“ Gt - i) Annulla 2 Permette di annullare la compilazione effettuata;

i) Salva > Permette di salvare la compilazione effettuata;
k)  Avvia 2 Permette di avviare il progetto.




Nuovo Progetto — 11. Sezione Procedurale

1. Aseguito dell’avvio del progetto il pulsante Avvia non risultera piu disponibile e
contestualmente sara possibile selezionare due nuovi pulsanti:
a) Sospendi—> In caso di selezione € obbligatorio selezionare nella finestra che compare il radio button
relativo alle motivazioni della sospensione e procedere con il pulsante Conferma o annullare con Annulla;
b) Concludi—> In caso di selezione lo stato del progetto si aggiornera a Concluso.
A seguito della sospensione del progetto il pulsante Avvia tornera disponibile per consentire di
continuare I'esecuzione del progetto.

Stato Attuazione

Stato Progetto Data Riferimento

Intorso 21/05/2020 =5

SPECIFICA MOTIVO SOSPENSIONE
' Annullz Socpend O Sospeso per Procedimento Giudiziario (Reg. 1303/2013 art. 87, co 1 lett. 3)

O Sospeso per Ricorso Amministrative (Reg. 1303/2013 art. 87, co 1 lett. a)

.| O Sospeso per Cause di Forza Maggiore (Reg. 1303/2013 art 87, co 1 lett. b)

O Sospesao per altrl motivi
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